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Joyeux Nouvel An lunaire !
Le Nouvel An lunaire, une célébration publique de sept jours,
commence cette année le 10 février. Selon le calendrier lunaire
chinois, cette année est l'année du Dragon. Le dragon symbolise et
est censé apporter le pouvoir, la force et la chance. De nombreux
pays asiatiques, dont la Chine, le Vietnam, la Corée, le Japon, la
Mongolie et l'Indonésie, célèbrent le Nouvel An lunaire. De plus, il
est largement observé dans les communautés ethniques du monde
entier, ce qui en fait une célébration culturelle mondiale. Joyeux
Nouvel An lunaire à tous ceux qui le célèbrent !

Pour en savoir plus sur le Nouvel An lunaire, le musée d'art Walters
vous invite, vous et votre famille, à vous joindre à la fête le samedi
10 février pour des danses culturelles, des sessions de contes et
une journée dédiée à l'art. L'événement se déroule de 11h00 à
16h00.

Mois national de l'histoire des Noirs
Février est le Mois national de l'histoire des Noirs, une observance annuelle qui met en lumière
les contributions des Afro-Américains qui ont façonné notre nation aujourd'hui. Ce mois est dédié à
honorer et à découvrir la riche culture des Afro-Américains. En 1926, Carter G. Woodson, un historien
afro-américain, a créé ce mois pour coïncider avec les anniversaires d'Abraham Lincoln et de Frederick
Douglass, tous deux des leaders influents dans la lutte pour la liberté et l'émancipation des esclaves.
Connu comme le "père de l'histoire des Noirs", Woodson a cherché à désigner et à promouvoir un
moment pour apprendre l'histoire des Noirs. Par conséquent, ce mois-ci, nous célébrons les inventeurs,
les leaders et les influenceurs qui ont créé et continuent de créer un héritage dans l'histoire. Restez à
l'écoute pour obtenir de plus amples informations sur les événements patrimoniaux à venir dans le cadre
du Mois de l'histoire des Noirs en suivant les Actualités récentes | Maire Brandon M. Scott
(baltimorecity.gov).

Événements communautaires :

Enoch Pratt vous invite à tester vos connaissances sur l'histoire des
Noirs dans un jeu divertissant de compétences de détective pour
découvrir des faits sur le Mois de l'histoire des Noirs :

● Date : Samedi 10 février
● Horaire : 15h30
● Localisation : Enoch Pratt Southeast Anchor, Département

des enfants
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https://thewalters.org/experience/programs/lny/
https://mayor.baltimorecity.gov/news
https://mayor.baltimorecity.gov/news
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Mises à jour de notre bureau
Prêt, définissez, soumettez vos propositions - 11e Sommet de l'immigration de Baltimore
Le Sommet de l'immigration de Baltimore est un événement gratuit d'une journée qui rassemble
des universitaires, des décideurs politiques, des prestataires de services, des militants, des leaders
communautaires et d'autres personnes travaillant avec et pour les immigrants et les réfugiés dans notre
région. Baltimore et ses banlieues environnantes
représentent une zone avec une population immigrée
croissante et diversifiée, et les gouvernements locaux
considèrent les immigrants comme un élément indispensable
à la résurgence actuelle de la région.

Le thème du sommet de cette année est Communautés
d'immigrés autonomes : S'engager, partager et grandir
ensemble. Le thème de cette année positionne le Sommet
comme une opportunité pour apprendre et célébrer les
communautés immigrées autonomes dans notre région. Pour
soumettre une proposition, veuillez remplir ce formulaire en
ligne : bit.ly/BIS2024Present

Calendrier de soumission :

● 16 février, 17h00 (HNE) : Date limite de soumission
des propositions

● Le 1er mars : Notification d'acceptations. Pour confirmer leur participation, les présentateurs
devront s'inscrire avant l'ouverture de l'inscription générale le 22 mars.

● Le 22 mars : Ouverture de l'inscription générale
● Le 31 mai : 11ème Sommet de l'immigration de Baltimore

Le MIMA accueille son nouveau coordinateur de l'engagement communautaire - Luis Calderon
Luis Calderon est le coordinateur de l'engagement communautaire dont la
principale responsabilité est d'améliorer les efforts d'engagement
communautaire pour atteindre toutes les communautés immigrées de la ville
de Baltimore. Il collabore avec des intervenants communautaires de confiance,
y compris des organisations à but non lucratif, des institutions religieuses, des
groupes civiques, des institutions éducatives et des agences municipales, pour
faciliter le partage d'informations, coordonner et impliquer les intervenants
communautaires pour mieux faire connaître les initiatives du MIMA et les
services de la ville. Avant de rejoindre le MIMA, Luis a travaillé en tant que
coordinateur de sensibilisation pour une organisation à but non lucratif
interconfessionnelle œuvrant dans le domaine de l'environnement, desservant
les communautés de la ville et du comté de Baltimore. Il a également occupé
précédemment le poste de directeur des opérations dans un cabinet d'avocats
spécialisés dans l'immigration. Luis est titulaire d'une licence en administration
des affaires, parle couramment l'espagnol et a suivi une formation classique de
chef cuisinier.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfyuDAd05zV1aobUmxOh8wBrNQudZPJaVjG-PvkWAnzvHumuA/viewform
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Bienvenue à notre nouveau membre du personnel - Sybil Hua
Sybil est la nouvelle recrue de l'équipe du MIMA. Elle est passionnée par
l'autonomisation des communautés immigrées, ayant mené des recherches qualitatives
et quantitatives lors d'ateliers avec des décideurs politiques et des communautés par le
passé. Elle espère mettre ses compétences au service de la mission du MIMA, qui
consiste à aider les nouveaux immigrants et les réfugiés de diverses origines culturelles
à se sentir les bienvenus dans la ville de Baltimore. Sybil aspire à travailler au niveau des
décideurs politiques pour mettre en œuvre des changements significatifs dans les
politiques de santé. En plus de ses objectifs professionnels, elle pratique le yoga et le
pilates comme une approche holistique pour se concentrer sur sa santé et son bien-être.
De langue maternelle mandarine, elle est titulaire d'une licence en sciences de
l'alimentation et en ingénierie obtenue en Chine. Elle poursuit actuellement un master en
sciences de la santé publique dans le domaine de la nutrition humaine à Johns Hopkins,
qu'elle espère terminer d'ici mai 2024.

Programme de stages académiques - Stage d'été
Le programme de stages académiques offre aux participants une occasion unique d'acquérir
une expérience professionnelle, de développer des compétences par le biais d'applications pratiques
et d'obtenir des crédits éducatifs à appliquer à leur majeure/mineure dans leur institution académique.
Il s'agit d'un stage non rémunéré de 12 semaines qui offre aux étudiants actuels et aux jeunes diplômés
la possibilité de travailler directement avec le MIMA et de recevoir des crédits académiques pour leur
institution académique. Postulez sur le site Web du MIMA avant le 10 avril !

Bulletin d'information sur l'équité numérique et à large bande
Le Bureau de l'équité numérique et à large bande (BDE) fournit des mises à jour mensuelles sur l'équité
numérique et l'inclusion. Pour vous inscrire aux mises à jour, utilisez ce formulaire. Pour consulter plus
d'informations sur l'équité numérique à Baltimore, visitez : Actualités et mises à jour sur l'équité
numérique (baltimorecity.gov).

MISES À JOUR Covid-19
L'activité relative au COVID-19 augmente àmesure que la prévalence de la variante JN.1
continue d'augmenter
En ce début d'année, une nouvelle variante du SARS-CoV-2 appelée JN.1 qui fait l'objet d'un suivi
par le CDC (Centre de contrôle et de prévention des maladies) dans l'ensemble des États-Unis. La JN.1
est la descendance de BA.2.86, et elle circule non seulement aux États-Unis, mais aussi dans le monde
entier. Le CDC surveille de près l'augmentation de JN.1 chez les voyageurs internationaux ainsi que
les niveaux viraux des eaux usées. Le CDC fournit des mises à jour hebdomadaires sur les virus
respiratoires. Si vous souhaitez vous tenir au courant des dernières informations, visitez le site des mises
à jour sur les virus respiratoires du CDC (CDC Respiratory Virus Updates).
Toute personne âgée de 6 mois et plus peut recevoir un vaccin mis à jour, quel que soit son statut
vaccinal antérieur. La plupart des personnes n'ont besoin que d'une seule dose du vaccin actualisé
2023-24.Restez informé des mises à jour concernant la vaccination contre le Covid-19 :

Ce que les parents doivent savoir sur les vaccinations :
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https://mima.baltimorecity.gov/academic-internships
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=JrEsMa7Gwk-ADTGOZ5zmxy6j157fxRFJoAJFQVodR4FUOEtBWlFHMjU0RUMzNlFRWTZZRjdJVllVRi4u
https://technology.baltimorecity.gov/sites/default/files/BDE%20Update_December%202023.pdf
https://technology.baltimorecity.gov/sites/default/files/BDE%20Update_December%202023.pdf
https://www.cdc.gov/respiratory-viruses/whats-new/JN.1-update-2024-01-05.html
https://www.cdc.gov/respiratory-viruses/whats-new/index.html
https://www.cdc.gov/respiratory-viruses/whats-new/index.html
https://coronavirus.baltimorecity.gov/covid-19-vaccine-information/weekly-schedule-vaccination-clinics
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/vaccines/stay-up-to-date.html
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● Toute personne âgée de 5 ans et plus doit recevoir une dose d'un vaccin COVID-19 mis à jour
pour se protéger contre une maladie grave due au COVID-19.

● Les enfants âgés de 6 mois à 4 ans doivent recevoir plusieurs doses de vaccin COVID-19.
Les vaccins doivent être à jour, y compris au moins une dose de COVID-19 mis à jour.

Avez-vous besoin d'une vaccination à domicile ?
Vous pouvez prendre un rendez-vous en ligne ou appeler le 443-984-8650 pour prendre rendez-vous
pour une personne qui a besoin d'être vaccinée à domicile.

SERVICES MUNICIPAUX
3-1-1
Saviez-vous que le 3-1-1 permettait aux citoyens de Baltimore d'accéder aux services,
programmes et informations les plus récents de la ville ? Le 3-1-1 permet aux habitants
de la ville de signaler un problème ou de demander un service municipal. Que ce soit
lors d'un appel téléphonique assisté par un agent en direct ou par le biais du portail web
ou mobile en libre-service, le 311 permet aux utilisateurs de signaler un problème, de
demander un service, de vérifier le statut d'une demande de service soumise
précédemment, et d'obtenir des informations concernant les programmes ou
événements de la ville.

Bureau du maire chargé des services aux sans-abri
Le Bureau du maire chargé des services aux sans-abri (MOHS) a pour mission de réduire le nombre
de sans-abri dans la ville de Baltimore en faisant en sorte qu'ils soient rares, brefs et non récurrents.
Leur objectif est de fournir des logements sûrs et durables à tous les habitants de Baltimore. Le MOHS
propose des programmes qui aident les personnes sans abri ou à risque de le devenir à naviguer dans
le processus de logement et à accéder aux ressources essentielles. L'une de ces ressources est un outil
interactif qui indique l'emplacement des services destinés aux sans-abri dans la ville de Baltimore.

La Coalition pour l'Accès des Nouveaux Américains à Baltimore (the Baltimore New American
Access Coalition) - Progresser grâce aux ressources

La coalition d'accès des nouveaux Américains de Baltimore (BNAAC) est un groupe d'organisations
communautaires [CASA, Centre Esperanza, Southeast CDC, Services luthériens pour l'immigration
et les réfugiés (LIRS)], dirigé par MIMA, qui propose aux familles néo-américaines des services
d'orientation vers les prestations publiques. Les clients éligibles peuvent recevoir de l'aide pour faire
une demande de prestations publiques, y compris la couverture des soins de santé, le Programme
d'assistance nutritionnelle supplémentaire (SNAP), WIC, l'aide financière (TCA), la garde d'enfants, l'aide
énergétique à domicile, le Programme de connectivité abordable/ressources internet, et plus encore.
En 2023, le programme BNAAC a inscrit 447 clients provenant de 23 codes postaux différents de la ville
de Baltimore. Les navigateurs des avantages ont aidé à remplir 1000 demandes de prestations
publiques. Le programme offre actuellement un soutien à la navigation dans plus de 10 langues.

● Le Service luthérien pour l'immigration et les réfugiés (LIRS) accepte désormais des clients !
○ Les clients intéressés peuvent appeler, envoyer un SMS ou un message WhatsApp

au 443-365-0472
● Pour plus d'informations sur le programme et les conditions d'éligibilité, et pour consulter

les brochures traduites, visitez notre site Web.
● Pour orienter un client vers le programme, utilisez le formulaire suivant.

https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/vaccines/stay-up-to-date.html#UTD
https://covax.baltimorecity.gov/en-US/cvq
https://balt311.baltimorecity.gov/citizen/s/
https://balt311.baltimorecity.gov/citizen/s/
https://www.google.com/maps/d/viewer?mid=1uiAFMQXsRdIuw4hbH0UdE9ATAfPpw_Zw&ll=39.28205076133603%2C-76.63275834999999&z=14
https://www.google.com/maps/d/viewer?mid=1uiAFMQXsRdIuw4hbH0UdE9ATAfPpw_Zw&ll=39.28205076133603%2C-76.63275834999999&z=14
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsecure-web.cisco.com%2F1dG4SPaBGz8bCPjUkcLpMT11zXPF54t6mV1M5VfEfqPA_OvlC1TAjAz88fawaoR-jNyKnMa-9l5GGCgtu4o2hZptzSATDWInhQy1sTnOUKD2dOF0vRsShRIewf7QSDEqE99fDVI60jnZk710wbMJ4fBc2cbzhl9DDBEUISaU3nS6lQ3CbSqWMPMn9PAQNIDnp7iumT-oo8rD2Zx4z_0TGQGYbOa35vxDPJLBkXJbS2QopzCbk2AYDwecCbx4PDuo9ajiBRk8DfWY3W6XQ5-K4ORL5AM_MmtzYXt_3syvNhnO9tY_ggA0yKy_pFQvNpol4TRv5Y-rLmTyppuarKDGHs2nnOAvPW9IdskplvYOsTKXTDaUh5Ywg7J1Kpz9jGgJsoJH5jRgiaWvuVGdWyHjsAZ9DRlPDzGrrPZOJbwr6crfGbRH0qtI5X1UaPcc87OkuZn6T3hBleUmDAifjPfXroA%2Fhttps%253A%252F%252Fmima.baltimorecity.gov%252Fadvancing-resources-baltimore-new-american-access-coalition-bnaac&data=05%7C01%7CMariela.Rodriguez%40baltimorecity.gov%7Cce1283d08eb04d44236908dbe5f6ec29%7C312cb126c6ae4fc2800d318e679ce6c7%7C0%7C0%7C638356621465612946%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C2000%7C%7C%7C&sdata=XdDxtfbwCYJx%2BMAnAYrvGMvynRVxx46F0QiPUS0HA%2FY%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsecure-web.cisco.com%2F1DvXDukzWMZ7Ulx5v0ggUGKtGGs2qmUjUCWYvm31Twh88RQRVyJua2JktlNbLJ-GCKY9WHu4h2LinVv0zNRiW0jAP_fSnZINTJyHEwWfb2w5ShR5qeBqgD0AGZv0HnGbdrBzo12di4ETkVLPCyschckBEJM4w1jXafH0PH4x3viZQEJ59t79qy-hFicKBxOhkoGPHXzsvBcKPQt6ksMt7ArLQTyznOpssrWF8oJ-godHywtMKV3LCsFzCVnldZuHv4tD5CME76hHfoXOVKIf2efweeyuZ4C1N7hWcdJQRjX6dbRxSKjKril-0sYmyw1HO6U5UG6kSZ6qNaFPoR-nLkb2o4o5uU2zX8YGzfhuUKZoS0Y3ImMliK3f_KkvjZqxFAYtWlJtPHFy8DO9Yzat2hS25t2XKW6DH2YXAfoHivOS3-zFYYCXMkANchvko2w_ENConyDVX7jmCuH69APFRfA%2Fhttps%253A%252F%252Fforms.office.com%252Fpages%252Fresponsepage.aspx%253Fid%253DJrEsMa7Gwk-ADTGOZ5zmx5p0uhC0CzBBoEDVq6THNjpUM1ExRVdHNDdKUTRNM0dCTzVONkJKVlUzNS4u&data=05%7C01%7CMariela.Rodriguez%40baltimorecity.gov%7Cce1283d08eb04d44236908dbe5f6ec29%7C312cb126c6ae4fc2800d318e679ce6c7%7C0%7C0%7C638356621465612946%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C2000%7C%7C%7C&sdata=1ST9DLeEgq8Wfge7q0wdpxmJVgduFXUgyhs7%2F6MO3EE%3D&reserved=0


Février 2024
Bulletin n° 62
Bureau Du Maire Chargé Des Affaires Des Immigrés De Baltimore (MIMA)

Bureau de gestion des urgences - Abonnez-vous à BMore alert pour recevoir des notifications de
masse sur les alertes d'urgence à Baltimore.

Quoi De Neuf Ce Mois-ci ?
Département du logement et du développement communautaire du Maryland
Le MDHCD promeut et préserve la propriété immobilière grâce à des initiatives de développement
communautaire pour relever les défis d'un Maryland en croissance. Grâce au programme de prêts
hypothécaires du Maryland, le département a permis à des milliers de familles du Maryland de
concrétiser le rêve américain de la propriété immobilière. Pour obtenir plus d'informations sur le
programme et les solutions de financement qui aident les familles, les communautés et les entreprises.

Préparation gratuite des déclarations d'impôts par Cash
Campaign - Bibliothèque centrale Enoch Pratt
L'aide fiscale de la CASH Campaign of Maryland est disponible à
la Bibliothèque centrale, sur rendez-vous uniquement. Les
personnes ou les familles dont le revenu est inférieur à 64 000
dollars peuvent bénéficier d'une préparation gratuite des
déclarations d’impôts.

Date : Le 7 février
Localisation : Bibliothèque centrale de Pratt
Horaire : 9h00 à 14h00

POSSIBILITÉS DE SUBVENTIONS ET DE
BOURSES
Commission de l'enseignement supérieur du Maryland - Bourse d'accès garantie Howard P.
Rawlings
Le Bureau de l'aide financière aux étudiants de la Commission de l'enseignement supérieur du Maryland
propose un certain nombre de bourses d'État, de bourses d'études et de programmes de remboursement
de l'aide aux prêts pour les résidents admissibles du Maryland. La bourse d'accès garantie Howard P.
Rawlings est une bourse basée sur les besoins qui fournit une aide financière aux candidats admissibles
inscrits dans des établissements d'enseignement postsecondaire. Le montant de la bourse GA équivaut
à 100 pour cent des besoins financiers de l'étudiant et peut recevoir une allocation pouvant aller jusqu'à
20 700 dollars. Soumettre le MHEC One App avant le 1er mars 2024 pour une considération prioritaire
ou avant le 1er juin 2024.
Programme de bourses Microsoft-Noir chez Microsoft (BAM)
La bourse BAM a été créée pour permettre aux étudiants noirs et afro-américains de s'inscrire à
l'université et de poursuivre une carrière dans le domaine de la technologie. L'objectif est de permettre
aux générations futures de faire et d'être plus. Notre prochain cycle de bourses d'études ouvrira le 22
janvier 2024 et les candidatures seront acceptées jusqu'au 13 mars 2024. Les candidatures seront
soumises via le Hub Scholarship America.

Programme de bourses de l'Université du Maryland-AAST
Le programme d'études sur l'Amérique asiatique offre trois bourses d'études de premier cycle créées
en l'honneur d'Américains d'origine asiatique qui illustrent l'esprit de service.
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https://member.everbridge.net/311440963535053/new
https://dhcd.maryland.gov/Pages/default.aspx
https://dhcd.maryland.gov/Pages/default.aspx
https://cashmd.org/
https://calendar.prattlibrary.org/event/free_tax_preparation_6388
https://mhec.maryland.gov/preparing/Pages/FinancialAid/ProgramDescriptions/prog_gagrant.aspx
https://mhec.maryland.gov/preparing/Pages/FinancialAid/ProgramDescriptions/prog_gagrant.aspx
https://learnmore.scholarsapply.org/blacks-at-microsoft/
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Veuillez consulter le calendrier des demandes de bourses 2024-2025 et les conditions d'éligibilité.

ÉVÉNEMENTS
Distribution alimentaire - Église méthodiste Salem
United
Faites passer le message que tous les vendredis à 11h00,
l'église méthodiste Salem United, avec l'aide du centre
Esperanza et de Comite Latino de Baltimore, s'est associée
pour une distribution de nourriture pour la communauté.
N'oubliez pas d'apporter un sac !

Coaching Salud Holistica - En savoir plus sur les soins
prénataux dans le Maryland - Le mardi 27 février de 12h00 à 13h30. Des
séances en espagnol seront proposées pour apprendre à demander
Medicare et recevoir des ressources de santé ainsi que des informations sur
les groupes de soutien locaux. Pour vous inscrire, rendez-vous sur : Acceso
a la atención prenatal en Maryland (google.com).

Alliance créative - Concours étudiant et exposition d'art pour le Mois de
l'histoire des Noirs
Localisation : 3134 Eastern Ave.
Dates/Heures : Du mardi au samedi 11h00 - 19h00
Admission : Informations de contact gratuites : 410-276-1651.

La galerie Amalie Rothschild présente des œuvres accomplis par des élèves
des écoles publiques de l'est de Baltimore qui dépeignent l'histoire des
Afro-Américains dans la ville de Baltimore du 27 février au 5 mars.

Un chemin vers un avenir meilleur - Atelier communautaire de West Baltimore United
La Ville de Baltimore, le Département des Transports de la Ville
de Baltimore, en collaboration avec l'Administration des
Transports du Maryland du Département des Transports du
Maryland, coordonne le projet de planification West Baltimore
United qui permettra de mettre les communautés de l'ouest
de Baltimore sur la voie d'un avenir meilleur. C'est une
opportunité de se rassembler et de dialoguer sur ce que vous
voulez que l'avenir soit. Répondez s'il vous plaît (RSVP) pour
participer à l'élaboration de l'avenir de West Baltimore dans le
cadre de cet atelier d'interaction communautaire qui se tiendra
le 10 février.

https://www.aast.umd.edu/scholarships
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfq_sLLvsnpYPTwnuzC3Zd97WOfqiVFZUWQlEYsYZ2k8rEN6w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfq_sLLvsnpYPTwnuzC3Zd97WOfqiVFZUWQlEYsYZ2k8rEN6w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdymlIF6V8yXaIygDk10YXTIr7i0FwV6vjV-Mpn5JULWbm-GQ/viewform
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ÉVÉNEMENTS NATIONAUX
Le DHS aide à rendre les employeurs exploitants responsables de leurs actes
Le Département de la sécurité intérieure (DHS)) a publié de nouvelles lignes directrices à l'intention
des travailleurs non citoyens afin qu'ils n'aient jamais peur de dénoncer l'exploitation de leur employeur
par les voies appropriées. Cela permettra de sauvegarder les intérêts des travailleurs lorsqu'une enquête
de l'agence pour l'emploi ou une mesure d'exécution est en cours. Les non-citoyens peuvent soumettre
de telles demandes aux services de citoyenneté et d'immigration des États-Unis (USCIS) par
l'intermédiaire d'un point d'accueil central dédié, conçu pour faciliter les efforts d'enquête et d'application
des agences de l'emploi.En savoir plus sur la procédure pour les travailleurs et les agences pour l'emploi.

POSSIBILITÉS D'EMPLOI

Analyste politique Responsable des opérations IIBureau de l'équité et des droits civils

Personnel de l'événement et aide communautaire, Service des loisirs et parcs de la ville de Baltimore

Agent de liaison II, Département des Travaux publics

Diverses offres d'emploi, Johns Hopkins Medicine

Administrateur de programme social I, Département de la Santé

Conservateur du musée Mairie

Coordinateur de la communauté pour des journées significatives, Centre Esperanza

Professionnel du soutien direct résidentiel (Soir), Centre Esperanza

Superviseur de la gestion des cas (bilingue anglais et espagnol), Centre Esperanza

Spécialiste en communication, Secours islamique aux États-Unis

Spécialiste des médias sociaux Secours islamique aux États-Unis

Entraîneur de basket-ball,Institut de leadership islamique

Directeur exécutif du Bureau des Services du Personnel et des Avantages, État du Maryland

Enseignant (Région Est)État du Maryland

Coordinateur de l'école communautaire - Académie des arts médicaux Vivian T. Thomas, United Way du
Maryland central

Opportunités de carrière multiples Services de citoyenneté et d'immigration des États-Unis
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https://www.dhs.gov/news/2024/01/17/dhs-helps-hold-exploitative-employers-accountable
https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
https://baltimorecity.wd1.myworkdayjobs.com/en-US/External/jobs/details/Policy-Analyst--Operations-Officer-II-2---Office-of-Equity-and-Civil-Rights_R0005670
https://baltimorecity.wd1.myworkdayjobs.com/en-US/External/details/Event-Staff--Community-Aide---Baltimore-City-Recreation-and-Parks_R0005292
https://baltimorecity.wd1.myworkdayjobs.com/en-US/External/jobs/details/Liaison-Officer-II---Department-of-Public-Works_R0005634-1
https://jobs.hopkinsmedicine.org/jobs/clerical-and-administrative-support/us-md/?search_term=&zipcode=21224&radius=10&moscode=&fbclid=IwAR1oLglOEjhRBHw4OY83GrfVW9TPCUcycUPOJizWSm_V8kI4cniYoxmSxh0
https://baltimorecity.wd1.myworkdayjobs.com/en-US/External/jobs/details/Social-Program-Administrator-I--Health-Department_R0005646
https://baltimorecity.wd1.myworkdayjobs.com/en-US/External/jobs/details/Museum-Curator--Non-civil-_R0004525
https://recruiting.ultipro.com/CAT1002CC/JobBoard/c709ab38-ff71-4cc1-9c24-5a3e75528c74/OpportunityDetail?opportunityId=9b9bae84-2631-4b04-bce5-2e5d2942a64f
https://recruiting.ultipro.com/CAT1002CC/JobBoard/c709ab38-ff71-4cc1-9c24-5a3e75528c74/OpportunityDetail?opportunityId=11a44b44-66d7-4074-a3d0-ddeb9af92ddf
https://recruiting.ultipro.com/CAT1002CC/JobBoard/c709ab38-ff71-4cc1-9c24-5a3e75528c74/OpportunityDetail?opportunityId=1ed8e83c-3169-46af-9163-28ea4bb962be
https://irusa.org/career-openings/
https://app.trinethire.com/companies/23804-islamic-relief-usa/jobs/86874-social-media-specialist-va
https://www.islamicleadership.org/careers/basketball-coach
https://jobapscloud.com/MD/sup/bulpreview.asp?R1=23&R2=009609&R3=0008
https://jobapscloud.com/MD/sup/bulpreview.asp?R1=24&R2=005895&R3=0003
https://www.uwcm.org/careers/community-school-coordinator-vivien-t-thomas-medical-arts-academy
https://www.uscis.gov/about-us/careers/career-opportunities
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Opportunités de carrière à distance, Welcoming America

Voulez-vous rester au courant des dernières informations et ressources pour nos
communautés d'immigrants et de réfugiés ?

Suivez MIMA sur Facebook et Instagram!

Pour vous inscrire afin de recevoir notre mise à jour mensuelle par courriel ou suggérer des
annonces à inclure, veuillez compléter ce formulaire.

https://welcomingamerica.org/welcoming-network/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://forms.office.com/g/RbDC7Nxy4a

