
Noviembre de 2025 Oficina de Asuntos de Inmigrantes del Alcaldes Boletín N.o 82 

mima.baltimorecity.gov @mimabaltimore Página 1 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

Haga una presentación en la Cumbre de Inmigración de 
Baltimore de 2026 

 

La Cumbre de Inmigración de Baltimore 2026 ya acepta propuestas de paneles y letreros. El tema de este 
año, Puertos y puentes: Uniendo Fuerzas y Comunidades, encarna nuestra misión compartida de crear 
espacios donde las personas se sientan seguras y empoderadas, al tiempo que fortalecemos los lazos que 
forman y conectan nuestras comunidades. 

Invitamos a los ponentes a compartir investigaciones, iniciativas y proyectos que concuerden con este 
tema y que busquen promover el bienestar y los derechos de las nuevas comunidades estadounidenses de 
Baltimore. Los ponentes pueden optar por solicitar participar como panelistas o presentar un letrero. 

Se aceptarán propuestas hasta el viernes 16 de enero de 2026 a las 5 p. m. Puede encontrar las directivas 
de la presentación y una vista previa de las preguntas del formulario aquí. Si tiene alguna pregunta o 
desea obtener más información, comuníquese con bis@baltimorecity.gov. 

NOVIEMBRE DE 2025 

Envíe una solicitud para hacer una presentación en la Cumbre de 2026 

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
https://mima.baltimorecity.gov/sites/default/files/2026%20BIS%20Proposal%20Call.pdf
mailto:bis@baltimorecity.gov
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=JrEsMa7Gwk-ADTGOZ5zmx4ymOZSuF_5NpT9gyeBF6idUODA3MVZTNkhZNThPSDA1MlBVMEZOV1owRyQlQCN0PWcu
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Ganadores del Premio a la Herencia Hispana 

En octubre, cerramos el Mes de la Herencia Hispana con 
una recepción en la Alcaldía Municipal para reunir a 
nuestros socios comunitarios y entregar los Premios a la 
Herencia Hispana del Alcalde 2025. Estos premios 
reconocen a los latinos que han hecho aportes 
sobresalientes a nuestras comunidades y a nuestra 
ciudad. Felicitaciones a los ganadores de este año! 

• Educador del Año: Gabi Salas 
• Proveedor de Servicios del Año: Mayra Loera 
• Voluntarios del Año: Abril Lugo, Sagrario Ortiz 
• Premio Delfina H. Pereda-Echeverría: Jermin Laviera 

Lea más sobre estas extraordinarias mujeres latinas y sus 
logros en nuestro sitio web. 

La Coalición de Acceso para Nuevos 
Estadounidenses de Baltimore (BNAAC, en 
inglés) está inscribiendo a nuevas familias. 

La Coalición de Acceso para Nuevos Estadounidenses de 
Baltimore (BNAAC) ha reabierto las inscripciones. La BNAAC es 
un programa de tres meses que conecta a las familias 
inmigrantes y refugiadas de la ciudad de Baltimore con 
beneficios públicos y recursos locales en toda la ciudad. Este 

programa es gratuito y los servicios están disponibles en varios idiomas.  

 

Colabore como voluntario con nuestra oficina  

Si busca maneras de involucrarse y apoyar a sus vecinos inmigrantes, ¡la Oficina del Alcalde para Asuntos 
de Inmigrantes (MIMA, en inglés) busca personas comprometidas para unirse a nuestro equipo de 
voluntarios! 

Recomiende a alguien BNAAC o venga usted mismo 

 ACTUALIZACIONES DE NUESTRA OFICINA 

En la imagen (de izquierda a derecha): Abril 
Lugo, Mayra Loera, Jermín Laviera, Gabi 
Salas, Catalina Rodríguez Lima 

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
https://mima.baltimorecity.gov/hispanicheritage
https://apps.knack.com/baltimorecivicfund/case-management-fy26/bnaac-referral-form
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Como voluntario, puede ayudar en diversos programas e iniciativas para brindar apoyo vital, de forma 
remota o presencial (según sus preferencias y las necesidades de nuestra oficina). Su participación 
contribuirá directamente a empoderar a las comunidades inmigrantes para que prosperen. ¡Únase a 
nosotros para marcar la diferencia! 

 

Convocatoria quincenal a las partes interesadas de la comunidad 

Nuestras reuniones con los miembros de la comunidad se llevan a cabo cada 
dos viernes de 11:30 a. m. a 12:15 p. m. y se realizan virtualmente a través de 
Microsoft Teams. La convocatoria reúne a un grupo diverso de socios y partes 
interesadas, entre las que se incluyen organizaciones sin fines de lucro, 
organizaciones religiosas, grupos cívicos, instituciones educativas y agencias 
municipales. 

La convocatoria del 14 de noviembre contará con la participación de 
CharmCare y Medstar Family Choice. No habrá convocatoria el 28 de 
noviembre debido al feriado de Acción de Gracias. 

 

Guía de recursos de la comunidad 

Con el cambio de administración federal a principios de este año, se han producido muchos cambios en 
el panorama de la política migratoria. Consulte la sección “Desarrollos Nacionales” a continuación para 
obtener un resumen de las acciones federales que pueden afectar a nuestras comunidades. Además, 
continúe consultando la guía de servicios y recursos de nuestra oficina. 

El alcalde Scott anuncia ayudas para los residentes de 
Baltimore durante el cierre del gobierno federal. 

El 28 de octubre, el alcalde Brandon M. Scott anunció que la ciudad de 
Baltimore invertirá 4,68 millones de dólares para apoyar a los residentes y 
trabajadores federales afectados por el cierre del gobierno federal. Esta 

SERVICIOS DE LA CIUDAD 

Solicite ser voluntario en MIMA 

Encuentre servicios y recursos para inmigrantes en Baltimore 

Únase a las convocatorias de partes interesadas de MIMA 

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
https://forms.office.com/g/qmpi7MJp3E
https://mima.baltimorecity.gov/sites/default/files/Community%20Resource%20Guide.pdf
https://forms.office.com/g/vHBpJa8DiY
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financiación apoyará programas que cubren alimentación, vivienda y cuidado infantil. Para obtener más 
información sobre cómo solicitar estos programas y otros recursos, visite el sitio web de la ciudad. 

Departamento de Obras Públicas (DPW, en 
inglés): Los vertederos de aguas residuales 
permanecerán cerrados por el Día de Acción de 
Gracias. 

Todos los centros de saneamiento del DPW permanecerán 
cerrados el Día de Acción de Gracias, jueves 27 de noviembre. 
Durante el cierre por el Día de Acción de Gracias, no se 
realizarán tareas de recolección de basura y reciclaje ni de 

barrido de calles. La fecha de compensación para la recolección de basura y reciclaje será el sábado 29 de 
noviembre. 

Las instalaciones del Departamento de Obras Públicas (DPW) que permanecerán cerradas a los 
residentes y a los transportistas ese día incluyen: 

• Northwest Transfer Station, 5030 Reisterstown Road 
• Quarantine Road Landfill, 6100 Quarantine Road 
• Northwest Residential Recycling Center, 2840 Sisson Street 
• Southwestern Residential Recycling Center, 701 Reedbird Avenue 
• Eastern Residential Recycling Center, 6101 Bowleys Lane 

El centro de atención telefónica 311 de la ciudad permanece abierto ese día de 6 a. m. a 10 p. m. El DPW 
recuerda a los residentes y usuarios del servicio de agua que deben informar las emergencias 
relacionadas con el agua o el alcantarillado al centro de llamadas 311 de la ciudad. 

Departamento de Bomberos de la Ciudad de Baltimore (BCFD, en inglés): 
Alarmas contra incendios gratuitas 

¿Su casa tiene alarmas contra incendios? ¿Sabía que el 
Departamento de Bomberos de Baltimore (BCFD) ofrece 
detectores de humo e instalación gratuitos a los residentes de 
la ciudad de Baltimore? Llame al 311 y asegúrese de estar en 
casa en el momento de la instalación. El departamento de 
bomberos instalará detectores de humo con baterías de litio de 
diez años de duración en cada piso de su casa. 

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
https://www.baltimorecity.gov/shutdown
https://fire.baltimorecity.gov/fire-prevention/smoke-alarms
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Recreación y parques de la ciudad de Baltimore (BCRP, en inglés): Cajas de 
alimentos frescos todos los jueves 

La BCRP ofrece cajas de alimentos frescos gratuitas todos los jueves de 12 a 4 p. m. en la granja urbana 
Plantation Park Heights, ubicada en 3811 Park Heights Ave. Este evento está abierto a todos. Consulte el 
calendario de eventos de BCRP para conocer las próximas fechas. 

Water4All: Descuento en las facturas de agua 
disponible para ciertas unidades familiares 

Water4All es un programa que ofrece descuentos en las facturas de 
agua para los residentes elegibles de la ciudad de Baltimore. Son 
elegibles las unidades familiares residenciales de la ciudad de 
Baltimore que cumplan con los requisitos de ingresos y otros 

requisitos específicos. Visite el sitio web de Water4All para obtener más información sobre los requisitos 
y para presentar su solicitud. 

 

Abogado en la biblioteca: Información sobre 
inmigración 

Abogados de Just Neighbors y World Relief estarán disponibles para 
hablar con las personas que busquen información sobre asuntos 
relacionados con la inmigración. Los profesionales pueden 
proporcionar información general sobre consultas básicas 
relacionadas con la inmigración, distribuir materiales informativos, 

ofrecer referencias y mucho más. Los servicios estarán disponibles en español. 

Estas sesiones se llevan a cabo en la Biblioteca Southeast Anchor, ubicada en 3601 Eastern Avenue, cada 
dos miércoles de 11 a. m. a 4 p. m., con próximas fechas el 12 de noviembre y el 10 de diciembre. 

Operativo Warm: Distribución de abrigos para jóvenes 

Se distribuirán abrigos de invierno gratuitos para jóvenes en las siguientes fechas en las sucursales de la 
Biblioteca Pública Enoch Pratt hasta agotar existencias: 

• Sábado 3 de diciembre, de 10 a. m. a 12 p. m. en la sucursal de Edmondson Ave (300 E Patapsco 
Ave). 

• Martes 6 de diciembre, de 3 a 5 p. m. en la sucursal de Herring Run (3801 Erdman Ave) 
o En este evento también se distribuirá calzado de tallas para jóvenes. 

• Jueves 8 de diciembre, de 3 a 5 p. m. en la sucursal de Waverly (400 E 33rd St). 

EVENTOS Y RECURSOS LOCALES 

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
https://calendar.google.com/calendar/u/0/embed?src=leahbassbcrp@gmail.com&ctz=America/New_York
https://cityservices.baltimorecity.gov/Water4All/
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• Lunes 12 de diciembre, de 5 a 7 p. m. en la sucursal de 
Light Street (1251 Light St). 

• Miércoles 14 de diciembre, de 5 a 7 p. m. en la sucursal 
de Pennsylvania Avenue (1531 W North Ave) 

• Sábado 17 de diciembre, de 10 a. m. a 12 p. m. en la 
sucursal de Northwood (4420 Loch Raven Blvd). 

• Lunes 19 de diciembre, de 3 a 5 p. m. en la sucursal de 
Brooklyn (300 E Patapsco Ave) 

• Sábado 14 de enero, de 10 a. m. a 12 p. m. en la sucursal 
Southeast Anchor (3601 Eastern Ave). 

Centro para Reconstruir, Superar y Resurgir (ROAR, en inglés): Clínicas de 
asesoramiento breve sin cita previa para víctimas de delitos 

Las personas que han sobrevivido a delitos ocurridos en la 
ciudad de Baltimore pueden obtener asistencia legal, 
médica, de salud mental y de otro tipo de forma gratuita en 
el Centro ROAR de la Universidad de Maryland, Baltimore. 

ROAR organiza jornadas de atención sin cita previa dos 
veces al mes para brindar información y orientación. 
Cualquier persona que necesite ayuda puede venir sin cita 
previa; se atenderá por orden de llegada. 

Estas clínicas se llevan a cabo en el Centro de Aprendizaje Temprano y Apoyo Familiar Rise, ubicado en 
940 Madison Ave, el primer y tercer martes de cada mes de 10 a. m. a 1 p. m. Las próximas fechas son el 18 
de noviembre, el 2 de diciembre y el 16 de diciembre. Se ofrecen servicios de interpretación para los 
servicios ROAR previa solicitud. 

Centro Médico de la Universidad de Maryland (UMMC, en inglés): Su Bienestar 
Importa 

Únase a UMMC Community Health Improvement el 12 de noviembre, de 12:30 a 2 p. m., en CASA 
Maryland, 2706 Pulaski Highway, para un taller gratuito en español: Sigue Adelante: Cuatro herramientas 

sencillas para ayudarlo a cuidar su salud. Aprenderá técnicas sencillas para 
mantener hábitos saludables y cuidar su bienestar emocional y físico. Para 
obtener más información, póngase en contacto con las organizadoras del 
taller, Rosario Monitel o María López. 

Centro SOL: Distribución gratuita de productos frescos 

Centro SOL, en colaboración con la ciudad de Baltimore y Common Market, 
ofrece distribuciones gratuitas de productos frescos una vez al mes los 

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
mailto:rosario.montiel@umm.edu
mailto:marialopez1@umm.edu
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miércoles por la mañana antes del mediodía en 5215 Wright Ave, Baltimore, MD 21205. La próxima fecha 
de distribución es el 26 de noviembre. 

Creative Alliance: Proyección de película y 
recepción de clausura de Pandarayuhan 

Pandarayuhan: Home is a Memory es una exposición 
individual de Anna Divinagracia que reflexiona sobre las 
complejidades del hogar, la identidad y la añoranza a través 
de la lente de la experiencia de los inmigrantes filipinos. 

Acompáñenos junto a la artista y Malaya Baltimore para la 
proyección del documental "The Learning", el 7 de noviembre, de 6 a 8 p. m., en Creative Alliance. Esta 
película muestra la historia de cuatro profesores filipinos que emigraron a las escuelas públicas de 
Baltimore bajo el programa de visas H-1B. Luego de la proyección habrá un panel comunitario sobre 
inmigración, trabajo y adaptación. 

Asegúrese de pasar antes de que la exposición cierre el 21 de noviembre con una charla con el artista y 
una recepción de cierre, de 7 a 9 p. m., en Creative Alliance. 

 

 

Actualizaciones judiciales sobre inmigración 

Se han presentado demandas contra muchas de las órdenes ejecutivas del presidente Donald Trump en 
relación con la inmigración. Siga la evolución de estos y otros litigios en el Just Security Litigation 
Tracker. 

Actualizaciones ejecutivas sobre inmigración 

Cierre del gobierno federal y congelamiento de contrataciones: El 
1 de octubre de 2025, el gobierno federal inició un cierre que 
afectó a muchos servicios y empleados gubernamentales. Sin 
embargo, a finales de octubre, las operaciones de inmigración no 
se habían visto afectadas en gran medida. El Servicio de 
Ciudadanía e Inmigración de Estados Unidos (USCIS, en inglés) se 
financia con las tasas de solicitud en lugar de con el dinero de los 

contribuyentes, por lo que continuará con sus operaciones normales. El Departamento de Seguridad 
Nacional (DHS, en inglés) anunció que los agentes de Aduanas y Protección de Fronteras (CBP, en inglés) y 

DESARROLLOS NACIONALES 

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
https://creativealliance.org/event/the-learning-film-screening-with-anna-divinagracia/
https://creativealliance.org/event/pandarayuhan-home-is-a-memory-artist-talk-and-closing-reception/
https://creativealliance.org/event/pandarayuhan-home-is-a-memory-artist-talk-and-closing-reception/
https://www.justsecurity.org/107087/tracker-litigation-legal-challenges-trump-administration/
https://www.justsecurity.org/107087/tracker-litigation-legal-challenges-trump-administration/
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del Servicio de Inmigración y Control de Aduanas (ICE, en inglés) seguirán recibiendo su salario durante 
el cierre del gobierno. 

Además, el 15 de octubre de 2025 se emitió una orden ejecutiva que impone un congelamiento 
generalizado de las contrataciones de personal civil en todos los departamentos y agencias del poder 
ejecutivo. Sin embargo, los puestos relacionados con el control de las leyes de inmigración están exentos 
y no se ven afectados por este congelamiento de contrataciones. 

Nueva tarifa de libertad condicional para inmigrantes: El 15 de octubre de 2025 el Departamento de 
Seguridad Nacional anunció una nueva tarifa de libertad condicional para inmigrantes requerida por la 
H.R. 1 (“Big Beautiful Bill”). La tarifa es de $1,000 y debe pagarse cuando se le conceda la libertad 
condicional en los Estados Unidos, a menos que reúna los requisitos para una excepción. 

Para obtener más información sobre cuándo CBP o ICE cobrarán la tarifa de libertad condicional para 
inmigrantes, consulte el aviso del Registro Federal. 

Recopilación ampliada de datos faciales de viajeros no ciudadanos: El 27 de octubre de 2025 el DHS 
anunció que exigirá que todos los no ciudadanos sean fotografiados al entrar o salir de los EE. UU. El 
cambio se aplica a los titulares de la tarjeta verde, los titulares de visas y los viajeros internacionales. La 
CBP ya recopila huellas dactilares y fotografías de la mayoría de los viajeros extranjeros que ingresan a los 
EE. UU. La nueva norma implementa los siguientes cambios: 

• Fotos al momento de la partida: Todos los viajeros que no posean la ciudadanía estadounidense 
serán fotografiados al salir del país. 

• Rango de edad ampliado: La CBP podrá recopilar datos faciales de niños menores de 14 años y 
adultos mayores de 79, grupos de edad que anteriormente estaban exentos de este tipo de 
recopilación de datos. 

• Bases de datos integradas: La CBP cotejará las imágenes de los documentos de viaje con 
fotografías tomadas en directo en los puntos de entrada y salida para confirmar que coincida la 
identidad. 

Se comenzará a implementar el 26 de diciembre de 2025. Para obtener más información, consulte el aviso 
del Registro Federal. 

Fin de las prórrogas automáticas de los permisos de trabajo: El 29 de octubre de 2025, el DHS anunció 
una nueva regla que pone fin a las prórrogas automáticas de los Documentos de Autorización de Empleo 
(EAD o permisos de trabajo) para aquellos que soliciten la renovación. 

Anteriormente, quienes presentaban sus solicitudes de renovación a tiempo recibían automáticamente 
hasta 540 días adicionales de autorización de trabajo mientras el USCIS procesaba sus nuevas tarjetas 
EAD. Esto ha sido eliminado para todas las solicitudes de renovación presentadas a partir del 30 de 
octubre de 2025. Algunas categorías aún pueden calificar para extensiones automáticas, como los 
titulares del Estado de Protección Temporal (TPS, en inglés) y los estudiantes con visas F-1.  

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
https://www.federalregister.gov/public-inspection/2025-19564/immigration-parole-fee-required-by-hr-1-reconciliation-bill
https://www.federalregister.gov/documents/2025/10/27/2025-19655/collection-of-biometric-data-from-aliens-upon-entry-to-and-departure-from-the-united-states
https://www.federalregister.gov/documents/2025/10/27/2025-19655/collection-of-biometric-data-from-aliens-upon-entry-to-and-departure-from-the-united-states


Noviembre de 2025 Oficina de Asuntos de Inmigrantes del Alcaldes Boletín N.o 82 

mima.baltimorecity.gov @mimabaltimore Página 9 
 

Los defensores de los inmigrantes recomiendan a los titulares de permisos de trabajo (EAD) que estén al 
tanto de las fechas de vencimiento de sus tarjetas EAD y que soliciten la renovación lo antes posible, 
hasta 180 días antes de la fecha de vencimiento. 

 

• [NUEVO] Coordinador/a de Servicios Sociales | Niños Necesitados de Defensa (KIND, en inglés) | 
Se requiere español bilingüe 

• Gerente de Programa de Participación Comunitaria | Residente de Baltimore | Se prefiere persona 
con español bilingüe 

• Analista de Datos Comunitarios | Residente de Baltimore | Se valora el dominio bilingüe del español 
• Coordinador bilingüe de servicios a víctimas | Departamento de Policía de Baltimore | Se requiere 

fluidez en español 
• Docente de habilidades para la vida | Instituto de Liderazgo Islámico de América 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Descargo de responsabilidad: Las traducciones de este boletín pueden diferir de su versión en inglés. Toda la 
información, el contenido y los materiales de este boletín informativo tienen únicamente fines informativos 
generales. La información contenida en este boletín informativo puede no constituir la información legal o de otro 
tipo más actualizada. Este boletín contiene enlaces a sitios web de terceros. Estos enlaces se proporcionan 
únicamente para la comodidad del lector; la Oficina de Asuntos de Inmigrantes del Alcalde y su personal no 

recomiendan ni respaldan el contenido de los sitios web de terceros. 

 
Regístrese para recibir 
nuestro boletín 
informativo 
directamente en su 

OPORTUNIDADES DE EMPLEO 

 
¿Tiene algún anuncio que le gustaría 
incluir en nuestro próximo boletín 
informativo? ¡Complete este formulario! 

https://mima.baltimorecity.gov/
https://www.facebook.com/MIMABaltimore/
https://www.instagram.com/mimabaltimore/
https://www.reddit.com/user/MIMAbaltimore/
https://jobs.lever.co/supportkind/509c9376-227f-4d2e-aa68-7ec18017f970
https://livebaltimore.com/news/hiring-program-manager-community-engagement/
https://livebaltimore.com/news/hiring-program-manager-community-engagement/
https://livebaltimore.com/news/community-data-analyst/
https://baltimorecity.wd1.myworkdayjobs.com/en-US/External/job/Victim-Services-Coordinator--Bilingual--Grant-Services-Specialist-III--NCS----Baltimore-Police-Department_R0013888
https://www.islamicleadership.org/careers/life-skills-teacher-leadership-development-coach

